ASSEMBLEE GENERALE POTENTIEL 3.0
LE 1 OCTOBRE 2022 -18H
EXERCICE 2021

Comme la précédente assemblée générale de |'association les rencontres ont
été remplacées par des visioconférences qu’il s’agisse des CA et bureau de
I’association. Le 1 Octobre 2021, a 18h, nous avons invité les adhérents et
sympathisants a nous rejoindre via internet pour cette assemblée générale
ordinaire.

Une quinzaine de personnes ont pu rejoindre la réunion qui a pu valablement
se dérouler.

Ordre du jour :
1 Rapport moral et d’activité pour 2021
2 Rapport financier exercice 2021

3 Cotisation

Le Président remercie les personnes qui ont rejoint la réunion. Il leur souhaite
la bienvenue en ouvrant un temps d’échanges pour prendre et partager les
nouvelles des uns et des autres. Il remercie ceux qui ont également fait savoir
leur impossibilité d’étre présents en précisant leurs soutiens a Potentiel 3.0

1 Rapport moral et d’activité pour 2021

Dans la continuité des deux années passées, le travail de Potentiel au regard du
projet R.0.S.E. se poursuit en renforcant les enquétes « terrain » et en allant
chercher des engagements formels de la part des élus concernés par ce projet.
Notre visite a ’Ambassade de France, fin décembre 2020, a donné un fort
encouragement pour poursuivre ce projet. En effet Madame I’Ambassadrice a
reconnu immeédiatement I'importance et la pertinence du projet : « voila un
projet d’envergure qui est profondément humain mais aussi médical,
environnemental, économique et surtout ambitieux » pour poursuivre avec un
« j'achéte et je soutiens ». Cet encouragement a été déterminant pour



construire les fondations du projet. Les collaborateurs de madame
I’Ambassadrice, présents lors de nos rencontres, ont tout de suite commencé a
nous aider dans nos démarches et dans I'amélioration de notre connaissance
contextuelle du projet.

Nous remercions Nermina Halkic, qui travaille a I'institut culturel francais a
I’Ambassade de France a Sarajevo. Cette personne est originaire de Bosanska
Krupa. Elle parle parfaitement le francais. Elle connait la situation dans le
canton Una Sana. Sa médiation nous a permis de gagner du temps pour
rencontrer les acteurs de I'ambassade de France a Sarajevo.

Parallelement a notre projet sanitaire et compte tenu de tout ce que nous
avons pu faire pendant et aprées la guerre, les pompiers de BOS Krupa sont
venus nous demander de I'aide pour leur formation, pour des équipements.
Malgré des promesses de soutien de la part de hauts gradés des sapeurs-
pompiers sur Marseille et la région, rien n’est ressorti de positif de ces
échanges. Nous avons d( abandonner I'idée de soutenir ce corps de pompiers
qui reste sans moyens pour agir.

Pendant cette année 2021 nous avons multiplié les contacts. Le ministre de la
santé d’USK (Una Sana Kanton), nous a recu avec I'association Potencijal Una
Sana (que nous avons aidé a se créer). Suite a cette rencontre I’association a
recu des lettres d’engagements de la part du ministre de la santé USK, du
directeur de I’hopital et du directeur de I'agence de développement
économique USK. Nous étions également accompagnés du docteur Mirsada
Avdagic-Terzic qui nous aide pour obtenir tous ces rendez-vous médicaux et
politiques.

Dans le premier semestre 2021 des séances de travail, en visioconférences,
avec 'ambassade de France a Sarajevo, ont permis de coordonner certaines
actions et de prendre connaissance des personnes ressources qui seraient
susceptibles de soutenir le projet.

Suite a tout ce travail 'ambassade de France, a Sarajevo, organisait une
rencontre, le 30 Juillet 2021, avec la délégation européenne a Sarajevo.
Madame I’Ambassadrice a présidé cette réunion. Monsieur Nicolas Bizel, nous
a accueilli a la délégation avec sa collaboratrice, madame Tomic Biljana. Nous
étions accompagnés du ministre de la santé USK, du directeur de I'h6pital de
Bihac, du docteur Mirsada Avdagic-Terzic, de monsieur Sylvain Rigollet, en
charge des problemes économiques a I'ambassade de France, du vice-président
de Potencijal Una Sana et de madame Dzenada Badnjevic, interprete de



I"association Potentiel 3.0. Cette rencontre a permis de positionner le projet
R.O.S.E a un autre niveau et de se faire connaitre de la communauté
européenne. Nous avons pu prendre connaissance des dispositifs européens
qui peuvent soutenir pécuniairement notre projet. Nous appréhendons mieux
les mécanismes fonctionnels de la délégation européenne, le ministre de la
santé USK, le directeur de I'hopital et le docteur Avdagic ont pu dire I'ampleur
et la gravité du probleme sanitaire en soulignant I'urgence a agir.

Méme si nous étions devant des institutionnels qui ne pouvaient pas s’engager
nous considérons bénéfique une telle rencontre qui a fait connaitre le projet et
reconnaitre la légitimité de Potentiel 3.0 pour le porter.

A la suite de cette rencontre nous avons eu comme objectif de préparer la
visite de 'ambassade de France a Bihac. Il s’agissait, pour 'ambassade, de
rencontrer « diplomatiqguement parlant » les élus du canton Una Sana, le maire
de Bihac pour poser plus officiellement les intentions de soutien de la France
au projet R.0.S.E. De nombreux contacts préalables ont été réalisés pour
coordonner les calendriers, organiser la visite de I'"hopital et arréter I'ordre du
jour de ces rencontres. Ce fut I'occasion pour les élus, le directeur de I'hopital
de confirmer leur vif intérét pour ce projet d’envergure en rappelant leurs
faibles capacités de financement pour accompagner de tels projets. Avant
I"arrivée de ’Ambassade de France a Bihac toutes ces personnes ont adressé
une lettre a madame I"'ambassadrice confirmant leur soutien et engagement a
la hauteur de leurs possibilités. Apres la visite a ’hOpital et les entretiens avec
les élus, le projet R.0.S.E s’est encore plus musclé. Les constats de
I’obsolescence de I’hopital, de I'état dégradé des locaux et des plateaux
techniques ont donné encore plus de légitimité a nos démarches. L'évidence du
projet ne faisait plus de doute dans les esprits.

Apreés tous ces accords, approbations il nous a fallu reprendre du service.
L’objectif suivant était la constitution d’'une demande de subvention FASEP
étude aupres du service économique a I'export intégré au ministére de
I’économie et des finances a Bercy. Pour arriver a cet objectif I'étape

« Ambassade de France a Zagreb » devenait le prochain objectif. Pourquoi
Zagreb, en Croatie ? Tout simplement parce que le service économique a
I’export francgais, pour les Balkans occidentaux, est basé dans cette ambassade.

Un rendez-vous a été fixé pour le 7 Janvier 2022. Nous retrouverons les
commentaires de cette entrevue dans le prochain rapport d’activité 2022.



L’essentiel du rapport moral et d’activités ayant été dit, le Président ouvre un
débat entre les adhérents pour compléter I'information et dire la situation
contextuelle dans laguelle se développe le projet R.O.S.E.

Les présents remercient le Président pour cette présentation et confirment
leurs soutiens dans les démarches a venir.

2 Rapport financier exercice 2021

Recettes : 8624.00 Euros

- Cotisations : 725.00 Euros
- Dons :3160.00 Euros
- PrétJYM* :4739.00 Euros

*montant d0 au 31 Décembre 2021.

Dépenses : 8197.00 Euros
- Déplacements : 6416.00 Euros
- Soutien Association Una Sana : 1600.00 Euros
- Frais de banque : 181.00 Euros

Excédent 2021 : 427.00 Euros

Solde de banque : 843.12 Euros

3 Cotisation

Le Président rappelle I'importance d’avoir des adhérents pour légitimer
I’association et lui donner I’assise suffisante pour mener a bien les objectifs en
cours :



- Etape 1 finaliser le réseau oncologique (R.O.)
- Etape 2 Ouvrir le chantier Santé Environnementale (S.E.)

Il propose de maintenir le montant de la cotisation pour 2022 a 25 Euros. I
rappelle que les dons petits ou plus importants restent essentiels pour
renforcer les moyens nécessaires a I'association.

L'intermédiation est chronophage, subtile, patiente et déterminée. Il faut
revenir, souvent par des angles différents, sur les mémes objectifs pour faire
avancer le projet. Enlever les inquiétudes, rassurer sur les intentions, clarifier
les enjeux et dire les limites sont autant de facteurs qui viennent interférer
dans les échanges. Lever les équivoques et les ambiguités est une exigence
pour éviter les incompréhensions et les dérives. Voila pourquoi le chantier est
long. Il nous oblige a transformer la méfiance en confiance.

Pour avancer dans ces chemins il ne faut pas compter son temps ni ses
déplacements.

On compte seulement pour avoir les moyens d’agir et rester en équilibre
financier.

Ces moyens sont dans les mains des adhérents et des donateurs. C’est en cela
gue tout soutien devient déterminant pour la poursuite de ce chantier.
Potentiel compte sur vous pour aboutir et sauver de nombreuses personnes
gu’elles soient jeunes ou plus agées dans un secteur géographique délaissé
depuis trop longtemps.

L’assemblée générale approuve la proposition du Président de maintenir la
cotisation a 25 euros.

L’ordre du jour étant épuisé, la séance est levée a 19H 45.



